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國防工業訓儲制度


95年度國防工業訓儲員額申請研發計畫書

申請單位：請填寫”研究中心所屬單位名稱”-“研究中心名稱”,若申請單位不屬於任何研究中心,則僅填寫系所名稱即可。

(範例:研究總中心-腦科學研究中心)
中華民國　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日

95年度國防工業訓儲制度員額申請報名表
	與國防科技研發相關技術領域（可複選）
	(航太工業技術    (生化防護技術   (電子技術   (感應器及光電技術

(資訊與通訊技術  (能源技術       (材料技術   (機械製造及自動化技術

(軍事工程技術    (生物及醫學研發 (其他

	與國防科技工業之關係（可複選）
	(已與國防單位簽定委託、合作契約者。
(經國防單位辦理選擇性招標資格審查合格者或納入合格廠商名單之廠商。
(所提國防科技工業有關研究計畫後，經審查與本部所屬單位可合作研發者。
(過去研發成果可直接轉換為國防運用，具未來合作潛力或對國防有貢獻者。
(研究計畫具有創新導向，成果可顯著提升國家經濟力、競爭力及國防工業能量。

	研發能量說明，以條列簡述之（限100個中英文字以內）

	研發能量可運用至國防之說明，以條列簡述之（限100個中英文字以內）


計畫書目錄
壹、單位/公司簡介

（一）基本資料

（二）營運狀況

貳、未來5年（95年起）研發佈局規劃

（一）研發願景

（二）產業動態分析

1. 國內外產業動態環境及自身所處產業位置

2. 自身之優勢、弱勢、機會、威脅（SWOT）分析

（三）目標及所採行策略

（四）研發佈局地圖（Road Map）

（五）資源需求配置規劃（經費、人力）

（六）預期成效

參、建構與國防科技研發關聯度規劃

（一）機制建構規劃

1. 單一窗口與成員

2. 機制運作流程

（二）可運用至國防上之技術項目規劃

1. 現有技術

2. 未來發展技術

（三）如何將技術提供國防運用

1. 提供國防運用之作法

2. 近3年（91、92、93年）或目前正規劃進行運用至國防之案例說明

肆、訓儲人員運用管理及員額需求申請規劃

（一）訓儲人員培訓規劃與現況

1. 訓儲人員工作生涯培訓規劃

2. 近1年執行現況（未有訓儲人員者免填）

（二）訓儲人員運用規劃與現況

1. 服務4年運用與期滿後留用之規劃

2. 整體運用現況（未有訓儲人員者免填）

（三）訓儲人員管理機制（如：申訴處理、輔導、激勵、考評、不適任處理、工作調整等機制）

（四）訓儲員額需求申請規劃

1. 員額需求培育規劃

2. 訓儲員額需求規劃

貳、未來5年（95年起）研發佈局規劃

	（一）研發願景（限50個中英文字以內）

	

	（二）產業動態分析（請以圖表呈現）

	1. 國內外產業動態環境及自身所處產業位置



	2. 自身之優勢、弱勢、機會、威脅（SWOT）分析


	（三）目標及所採行策略（以條列式表達，限800個中英文字以內）

	研發目標:

所採行策略:



	（四）研發佈局地圖（Road Map）(建議可以研發計畫之研發時程來繪製,以時間的進程為橫軸,以技術發展進程或產品發展類型為緃軸,從而描繪出各階段的技術或產品發展)

	


（六）預期成效
經費單位：仟元
	研發成果(如果沒有則填0)
	95年
	96年
	97年
	98年
	99年
	合計

	可獲核定發明專利數
	
	
	
	
	
	

	可獲取技術授權金
	
	
	
	
	
	

	國外學術期刊發表數
	
	
	
	
	
	

	國內學術期刊發表數
	
	
	
	
	
	

	新產品開發種類數（非必填）
	
	
	
	
	
	

	新產品開發後可創造之產值（非必填）
	
	
	
	
	
	

	單位/公司整體產值（非必填）
	
	
	
	
	
	

	稅後股利（EPS）*
	免填
	免填
	免填
	免填
	免填
	免填

	備註（限1000個中英文字以內）
	


註：有標註「*」之欄位，屬政府單位（軍、公、學校、財團法人）者免填。

參、建構與國防科技研發關聯度規劃

	（一）機制建構規劃

	1. 機制運作流程（請以流程圖表達,詳細描述如何將發展之技術或產品,能夠與國防科技工業接軌之運作流程）


	（二）可運用至國防上之技術項目規劃

	1. 現有技術

	技術名稱
	技術內容
	可運用至國防上之說明
	是否獲得專利
	專利公告號

	
	
	
	(是   (否
	

	
	
	
	(是   (否
	

	
	
	
	(是   (否
	

	
	
	
	(是   (否
	

	2. 未來發展技術

	技術名稱
	技術內容
	可運用至國防上之說明

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	（三）如何將技術提供國防運用

	1. 提供國防運用之作法（限2000個中英文字以內）(參考建議:可說明本身與國防科技研發相關技術領域所建構之研發能量,於目前或未來將提供國防運用所規劃之具體作法。)

	


2. 近3年（91、92、93年）或目前正規劃運用至國防上之案例說明

（1）近3年已完成案例

經費單位：仟元
	項次
	完成

年度
	產品/技術/成果

名稱
	產品/技術/成果

功能概述
	國防技術領域
	運用地區
	產值
（非必填）

	
	
	
	
	
	國內
	國外
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


（2）目前正規劃預定案例

經費單位：仟元
	項次
	完成

年度
	產品/技術/成果

名稱
	產品/技術/成果

功能概述
	國防技術領域
	運用地區
	產值
（非必填）

	
	
	
	
	
	國內
	國外
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


肆、訓儲人員運用管理及員額需求申請規劃

	（一）訓儲人員培訓規劃與現況

	1. 訓儲人員工作生涯培訓規劃（限2000個中英文字以內）

	請說明訓儲人員於四年之服務期間內,對其工作生涯所作之培訓規劃,包括:

(1)研發相關之專業技能:

(2)工作職能:

(3)其他職涯規劃關聯之項目及說明:



	（二）訓儲人員運用規劃

	1. 服務4年運用與期滿後留用規劃（限2000個中英文字以內）

	請說明訓儲人員於四年之服務期間,對其配置管考運用之規劃,及訓儲人員服務期滿後,對其留任之規劃、安排及所提供之機會與發展。



	（三）訓儲人員管理機制（限2000個中英文字以內）(請就下述項目說明訓儲人員四年服務期間之管理機制及如何啟動並處理相關機制)

	(1)申訴處理:

(2)輔導:

(3)激勵:

(4)考評:

(5)不適任處理:

(6)工作調整:


（四）訓儲員額需求規劃

1. 員額需求培育規劃
經費單位：仟元
	合作對象

(公司單位)
	合作教授
	合作研究計畫名稱
	計畫期程(計畫起迄日)
	贊助計畫
經費
	預定培育

訓儲人數
	是否已簽約

	
	
	
	
	
	
	是
	否

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


註：本項目係指產學合作，若屬學校單位，合作對象係指產業界。

計畫主持人基本資料

◎有＊符號的欄位是一定要輸入的
	*計畫主持人
	
	*性別
	(男  (女

	*身份證字號
	(外籍人士(請改輸入護照號碼)
	*出生年月日
	民國  年  月  日

例如：民國 61/3/20

	分支部門
	
	*職稱
	

	通訊處
	
	*聯絡電話
	

	專業領域
	
	*本業年資
	

	跨領域
	
	年資
	

	重要成就
	

	
	

	
	

	*學歷
	*學校(大專以上)
	起日
	迄日
	*學位
	*科系

	
	1.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	
	2.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	
	3.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	*經歷
	*單位名稱
	起日
	迄日
	部門
	職稱

	
	1.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	
	2.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	
	3.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	參與計畫
	計畫名稱
	起日
	迄日
	單位名稱
	主要任務

	
	1.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	
	2.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	
	3.
	民國  年  月  日
	民國  年  月  日
	
	

	國防工業研究

	

	
	

	
	


2.訓儲員額需求申請規劃
◎有＊符號的欄位是一定要輸入的
	*計畫名稱
	
	*計畫起日
	民國  年  月  日

	分支部門
	
	*計畫迄日
	民國  年  月  日

	科專計畫
	(若此計畫為科技專案計畫，請在此勾選。
	*計畫主持人
	

	研發中心計畫
	(若此計畫為向經濟部技術處提出的研發中心計畫，請在此勾選。
	
	

	*計畫目標 
(限1500 個中英文字以內)
	

	*與國防科技研發相關技術領域 
( 可複選 , 最多選擇三項 )
	(航太工業技術 (生化防護技術 (電子技術 (感應器及光電技術 (資訊與通訊技術 (能源技術 (材料技術 (機械製造與自動化技術 (軍事工程技術 (生物及醫學研發 (其他

	兩兆雙星產業 (單選)
	半導體產業、影像顯示產業、數位內容產業、生物技術產業 

	*經費來源
	


計畫期程未滿4年，即計畫迄日未規劃至民國99年10月(95年第一梯次訓儲人員服務屆滿日期)後之計畫，需提報備用計畫
	*備用計畫名稱
	
	*備用計畫起日
	民國  年  月  日

	*預估總經費
(單位:以仟元為單位)
	
	*備用計畫迄日
	民國  年  月  日


＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

( 請至少填寫一項  )

	*計畫執行所需專長別
	專長說明
	*95年度博士員額需求數
	*95年度碩士員額需求數
	博士月薪

(以仟元為單位)
	碩士月薪

(以仟元為單位)

	請看下方【註11】說明
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


【註11】專長別請選擇以下項目其中之一；
海洋科技及工程、製造技術、通訊、物理學、自然資源及地球科學、電子技術、土木工程、航空學及空氣動力學、天文學及天文物理學、大氣科學、醫學及生物學、電腦、控制及資訊理論、檢波及反制、環境污染控制及管理、材料科學、數學科學、軍事科學、飛彈科技、導航、導引及控制、核子科學及科技、兵工軍械、燃燒/引擎/推進劑、攝影術及記錄器、太空科技、運輸、營造工業技術、都市及區域性技術及發展、工業及機械工程、生物醫學科技及人因工程、能源、農業及糧食、化學、其他

◎各年度預估投入研發總人力 = 各年度預估在職人數 + 各年度預估申請訓儲員額 + 各年度預估待聘非訓儲研發人力 

	項      目 / 年度
	95年
	96年
	97年
	98年
	99年

	*預計投入總經費(單位:以仟元為單位)
	
	
	
	
	

	*各年度預估投入研發總人力
	
	
	
	
	

	*各年度預估在職人數
	(系統帶出)
	(系統帶出)
	(系統帶出)
	(系統帶出)
	(系統帶出)

	*各年度預估申請訓儲員額
	(系統帶出)
	
	
	
	

	*各年度預估待聘非訓儲研發人力
	
	
	
	
	


( 請至少填寫一項 )
	*計畫執行之工作項目 
(工作項目名稱不可重複)
	*內容說明 
(限500 個中英文字以內)
	*預期成效 
(限500 個中英文字以內)
	*可運用至國防上之說明 
(限500 個中英文字以內)
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